Wo gearbeitet wird, ist Ubersicht, Ordnung und Organisation gefragt. Als fiihrender Hersteller von Sc hubladensystemen
und weiteren Einrichtungskomponenten fiir den professionellen Arbeitsplatz helfen wir mit, die Effizienz der Arbeit zu
erhdhen. Hinter der Marke LISTA stehen offene, mitdenkende und engagierte Mitarbeitende, die die Basis flir unseren
Erfolg bilden. Mitarbeitende, die unsere Ambition teilen, durch individuelle Lésungen den Komfort am Arbeitsplatz zu
verbessern — heute und in der Zukunft.

Fur unseren Hauptsitz in Erlen (TG) suchen wir zur Verstarkung unseres Teams eine Iésungsorientierte und flexible Per-

sonlichkeit als

MECHANISCHER INSTANDHALTER (M/W)

FUR ANLAGEN, INFRASTRUKTUR UND BETRIEBSMITTEL

IHRE AUFGABEN

e Instandhalten und Instandsetzen von Betriebsmitteln,
Infrastrukturen und Produktionsanlagen

e Umsetzen der Massnahmen fiir die Betriebssicherheit
an Anlagen und der Infrastruktur

e Umsetzung von Qualitatsverbesserungen

e Inspektions- und Wartungstatigkeiten innerhalb des
TPM-Wartungskonzeptes

e Ausfuhren von Rationalisierungen, Verbesserungen
und Umbauten an bestehenden Anlagen

e Mithilfe bei Neubeschaffungen und Inbetriebnahmen
von Anlagen, Infrastruktur und Betriebsmitteln

e Servicecenter-orientierte Verrechnung der personli-
chen Aufwendungen mit EDV

e Mithilfe bei der Ausbildung von Lernenden

e Leisten von Pikettdienst

IHRE CHANCE

IHR PROFIL

Abgeschlossene Lehre als Polymechaniker oder ver-
wandte Berufe (Mechatroniker, Landmaschinenme-
chaniker, Automechaniker etc.)

Einige Jahre Berufserfahrung in vergleichbarer Posi-
tion

Gute Kenntnisse in Pneumatik, Hydraulik

Kenntnisse in der Automation

Analytisches und l6sungsorientiertes Denken

Sehr gute Deutschkenntnisse

Teamplayer

Hoher Einsatzwille, flexibel

Es erwartet Sie eine herausfordernde, ausgesprochen spannende wie auch abwechslungsreiche Tatigkeit, bei der Sie
die Chance erhalten, sich aktiv miteinzubringen, Verantwortung zu tibernehmen und eigensténdig zu arbeiten.

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen! Diese senden Sie per E-Mail oder Post an
Lista AG * Human Resources ¢ Fabrikstrasse 1 « 8586 Erlen * Telefon +41 71 649 24 05 - jobs@lista.com < www.lista.com



